
 
 

1 | Offre_RTF_Poitiers.docx  

Offre d’emploi 

Responsable territorial formation 

des arts et métiers 

Conservatoire national 

Responsable territorial formation à Poitiers (F/H) 
CDI 

 

Devenir collaborateur au Cnam Nouvelle-Aquitaine, c'est croire et participer à l’égalité des chances, en 
accompagnant les initiatives des individuels (jeunes en alternance comme adultes en formation à distance) 
souhaitant se former pour progresser, changer de métier ou mettre leur emploi en adéquation avec leurs valeurs. 

Le Cnam Nouvelle-Aquitaine recrute un(e) Responsable territorial formation (F/H) à temps complet, en CDI. Le 
poste est à pouvoir au sein de notre établissement de Chasseneuil-du-Poitou (zone du parc du Futuroscope, 
proche Poitiers 86). Des déplacements hebdomadaires sont à prévoir sur votre territoire (véhicule de service). 

Vos missions 
Sous l’autorité du Directeur Régional, vous mettez en œuvre les prestations du Cnam sur votre territoire. Vous 
vous appuyez sur les services transversaux du Cnam Nouvelle Aquitaine (commercial et marketing, informatique, 
comptabilité, finances, RH…). 

Vous managez une équipe d’une vingtaine de collaborateurs permanents composés de Responsables Formation, 
Coordonnateurs Pédagogiques, Assistantes de Formation, Responsable VAE et d’une centaine de Formateurs 
vacataires réparties sur le territoire Poitou-Charentes. 

Vous êtes garant de la qualité des prestations et de leur conformité au référentiel Qualiopi et à nos process 
internes. 

Vos missions principales sont : 

〉 Organiser et gérer la mise en œuvre des prestations sur le territoire : formations pour adultes hors temps 
de travail, alternance, formations sur mesure pour les entreprises et prestations de VAE. 

〉 Manager et coordonner les équipes : définition des besoins, co-recrutement, formation, distribution et 
ajustement de l’activité, évaluation. 

〉 Organiser et gérer le fonctionnement administratif et pédagogique des établissements : arrêter les choix 
pédagogiques et organisationnels en fonction des moyens disponibles. 

〉 Contribuer au développement de l’offre des établissements du territoire et, à ce titre, discerner les voies 
d’avenir tant dans les domaines de formation et les filières que dans celui des pratiques pédagogiques.  

〉 Entretenir et favoriser les partenariats nécessaires à la mise en œuvre des prestations notamment par une 
présence active dans les instances et dans les milieux professionnels. 

〉 Participer au Comité de Direction et à la réflexion stratégique sur l’évolution du Cnam Nouvelle 
Aquitaine. 

〉 Participer à la construction budgétaire et aux bilans financiers annuels en collaboration avec la Direction 
et le Contrôle de Gestion. 

〉 Superviser la gestion et l’entretien des bâtiments des établissements du territoire (sécurité, contrats de 
prestation entretien, nettoyage, maintenance, etc…) et des véhicules de service. 
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Vos facteurs de réussite 
Vous avez envie de contribuer à une mission d’intérêt général au sein d’une équipe engagée au service d’une 
égalité des chances, valeur cardinale du Cnam. Pour cela :  

〉 Vous avez une expérience reconnue dans la gestion pédagogique d’un centre de formation et justifiez 
d’un niveau d’études Bac + 3 minimum 

〉 Vous avez de réelles qualités managériales 
〉 Vous faites preuve de leadership, bienveillance, êtes doté d’une réelle aisance relationnelle et avez le sens 

du collectif. 
〉 Vous avez le goût du terrain 
〉 Vous êtes une personne rigoureuse et organisée dans la conduite de votre travail 

Les avantages proposés 
Vous pourrez bénéficier :  

〉 De la mutuelle d’entreprise (prise en charge à 50%) 
〉 Des titres-restaurant d’une valeur de 8 € (prise en charge à 50%)  
〉 De la prise en charge des titres de transport (prise en charge à 50%) 
〉 D’une journée de télétravail hebdomadaire après 6 mois d’ancienneté  
〉 De l’accès gratuit aux formations en hors temps de travail du Cnam Nouvelle-Aquitaine  

Rémunération à partir de 40 K€ à ajuster selon profil et expérience (Statut cadre au forfait 216 jours 
travaillés). 

Mieux nous connaître  
Le Conservatoire national des arts et métiers – Cnam – est un grand établissement d’enseignement supérieur 
public dédié à la formation tout au long de la vie des adultes. Il est présent dans chaque région. En Nouvelle-
Aquitaine, il accueille 3500 élèves, dans 13 établissements. Ses activités recouvrent 4 segments : la promotion 
sociale des actifs, l’alternance des jeunes, les formations courtes sur-mesure pour les entreprises et la validation 
des acquis de l’expérience.  

En rejoignant le Cnam Nouvelle-Aquitaine, vous intégrez une entreprise de 80 collaborateurs permanents et 600 
intervenants vacataires, engagés à construire la formation de demain. 

Vous avez envie de vous investir dans cet environnement ? Alors n’attendez plus ! Nous serions heureux d’en savoir 
davantage sur vous et votre parcours. 

Envoyez votre candidature à naq_recrutement@lecnam.net. 
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