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Accréditation
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Présentation

Mentions officielles :

Intitulé officiel figurant sur le diplédme : Licence professionnelle Droit, économie, gestion mention métiers de la gestion et de la
comptabilité : contréle de gestion

Nom du certificateur : Conservatoire national des arts et métiers (Cnam)
Code RNCP : 40708 open_in_new

Date de derniére accréditation : 30/05/2025
Date de fin d'accréditation : 31/08/2030

Code(s) ROME :

e Assistant / Assistante au contrble de gestion [M1204]

e Auditeur comptable et financier / Auditrice comptable et financiére [M1202]
e Chargé / Chargée de trésorerie et de financement [M1207]

e Chargé / Chargée du contréle de gestion [M1204]

e Directeur / Directrice des services administratifs et financiers [M1205]

Code(s) Formacode :

Controle gestion [32652]

Gestion performance [32079]
Responsabilité sociétale entreprise [32008]
Comptabilité [32663]

Gestion budgétaire [32650]

Tableau bord [32089]

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d'enseignement composant les dipldmes

l Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

La licence professionnelle en controle de gestion correspond a un niveau d'études bac+3, c'est un dipléme universitaire de niveau 6 (
ex niveau 2).

Elle vous permet d'entrer dans une filiére professionnalisante visant a vous préparer a des postes opérationnels en controle de
gestion et comptabilité.

Les titulaires de cette licence peuvent prétendre a un poste opérationnel dans les directions du contrdle de gestion, dans les
directions administratives et financieres, dans les directions d'aide au pilotage ou encore dans des cabinets de conseil en
stratégie/organisation/SSII...


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40108
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

Compétences :

Les principales compétences visées sont :

- Participer a I'élaboration et I'évolution du systéeme de comptabilité de gestion de I'entreprise, en fonction des caractéristiques de
celle-ci, de son contexte, des besoins et contraintes de |'organisation;

- Participer a la conception et au déploiement du processus budgétaire : contribuer a I'élaboration des budgets opérationnels et
fonctionnels, réaliser les budgets de synthése, réaliser I'analyse mensuelle du résultat grace au calcul des différents écarts,
contribuer, le cas échéant, a |'élaboration et mise en place d'actions correctives ;

- Participer a I'élaboration du systéme de mesure et de pilotage de la performance de I'entreprise en tenant compte de sa stratégie
et de son organisation, et notamment des types de centres de responsabilité ainsi qu'en choisissant et mettant en oeuvre les
méthodes appropriées (prix de cession interne, tableaux de bord, outils de la qualité).

- Conseiller les opérationnels dans le management et 'amélioration de la performance globale

Prérequis
-Etre titulaire d'un BAC+2 dans le domaine de la gestion ou de I'économie : BTS CGO, DUT GEA, L2 en sciences économiques,
gestion ou AES;;

- Et avoir une expérience professionnelle de 12 mois.

L'admission se fait sur dossier. Les candidatures sont totalement dématérialisées et se font via la page consacrée a cette licence
sur le site cca.cnam.fr : Licence professionnelle Contréle de gestion | Comptabilité contréle audit | Cnam

7 . 1 N\
Délais d'acces
Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du 1er semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Exemple : Je m'inscris le 21 juin a FPG003 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu le
271 octobre. Le délai d'acces est donc de 4 mois.

Modalités

Modalités pédagogiques

Les modalités pédagogiques sont détaillées dans chaque unité qui compose le parcours.

Modalités de validation

- Respecter les conditions d'acces et les exigences d'expérience professionnelle : si l'expérience professionnelle de 12 mois n'est pas
dans le domaine, 'auditeur devra faire un stage minimum de 3 mois dans la spécialité ;

- Avoir obtenu une moyenne générale minimum de 10/20 aux UE en tenant compte des pondérations ( CCG101 ( coef.3) ; CCG102 (
Coef.3); CCG103 ( Coef.3) ; CCG104 (coef.3), CFA041 (coef.2) ; CFAT15 ( coef.2); ANG ( coef.1)); TEDOOT ( coef.1)

- Avoir obtenu au moins 10/20 a la rédaction et a la soutenance du projet tuteuré. La note obtenue se verra attribuée un coefficient de
2 dans le calcul de la moyenne générale pour la délivrance du dipldme.

Tarif

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éleve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d'emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16

Débouchés - Métiers visés
Débouchés :

Devenir des diplomés :
Les dernieres informations sur le devenir des diplémés de cette formation

! Fiche synthétique au format pdf


https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/LP12400.pdf

